»TERMIKA-BEOGRAD"a.d.

Na osnovu Clana 6 Kodeksa korporativnog upravljanja akcionarsko drugtvo »Termika-Beograd“a.d. a u
vezi Clana 368 Zakona o privrednim drustvima dajem slede¢u

lZJAVU
O PRIMENI KODEKSA KORPORATIVNOG UPRAVLIANJA

Izvréni odbor direktora drustva je na sednici od 20.02.2014 godine utvrdio izjavu o primeni kodeksa o
korporativnom upravljanju kako sledi :

1.

Da se Kodeks o korporativnom upravljanju primenjuje u drudtvu i da je isti dostupan u sedistu
drutva u vremenu od 07 do 15 ¢asova svakog radnog dana.

Da je Kodeks o korporativnom upravljanju primenjen u pogledu:

-Sazivanja redovne godiSnje Skupstine akcionara,

-Utvrdivanja dnevnog reda,

-Dostave i objave poziva za sednicu sa sadrzajem i prilozima u skladu sa Zakonom o privrednim
drudtvima i Statutom drustva i

-Obezbedenja materijala za sednicu Skupstine.

Da je Kodeks o korporativnom upravljanju primenjen u svemu u pogledu:
-Organizovanja sednica Nadzornog odbora,

-Pripreme materijala za Nadzorni odbor,

-lzrade zapisnika i

-Obezbedenja ostalih uslova za odrZavanje sednica Nadzornog odbora.

Da je Kodeks korporativnog upravljanja primenjen u svemu u pogledu:

-Organizovanja i rada IzvrSnog odbora direktora pri dono3enju i sprovodenju odluka iz svoje
nadleZnosti.

Da je Kodeks primenjen u svemu od strane Generalnog direktora pri ostvarivanju svojih
nadleznosti iz Zakona i akata drustva.

Sve poslove po Kodeksu obavio je Sekretar drustva.
Da je Kodeks korporativnog upravljanja u svemu primenjen.
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